
Kompleksowa obsługa zatrudnienia
pracowników ze Wschodu.
Bezpieczeństwo. Skala. Efektywność.
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Wskazówka: Użyj linków, aby przejść do
innej strony w prezentacji.

Jak: Zaznacz tekst, kliknij symbol łącza
na pasku narzędzi i wybierz stronę
w prezentacji, którą chcesz połączyć.
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Przez ostatnie lata współpracowaliśmy
z firmami o zróżnicowanym profilu
działalności, pomagając im zatrudnić ponad
3 000 pracowników. Doskonale rozumiemy
potrzeby nowoczesnych przedsiębiorstw:
szybkość, wiarygodność, elastyczność
oraz pełną transparentność.
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100%
Legalnego zatrudnienia pracowników z zagranicy przez naszą agencję

5
Liczba firm które obsługujemy i które są zadowolone z naszej współpracy

4+
Liczba lat funkcjonowania na rynku

3000+
Liczba zatrudnionych pracowników (od początku istnienia firmy)
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Twoje bezpieczeństwo
prawne to nasz priorytet

Działamy w oparciu o wpis do Krajowego
Rejestru Agencji Zatrudnienia nr 25655.
Każdy pracownik posiada legalne
dokumenty pobytowe i pracownicze.
Przejmujemy odpowiedzialność przed
urzędami – Państwo zyskują spokój.
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Więcej niż agencja –
Twój zewnętrzny dział HR

Nie tylko rekrutujemy – zarządzamy całym
cyklem życia pracownika.
Posiadamy wieloletnie doświadczenie w
rekrutacji pracowników ze wschodu.
Nie stosujemy szablonów, słuchamy
Państwa potrzeb i dostosowujemy usługi.



POLSKA
AGENCJA
PRACY
TYMCZASOWEJ

KRAZ
25655

Co oferujemy w ramach
marży i dlaczego warto z nami
współpracować
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Kompleksowa usługa rekrutacji
i selekcji kandydatów
Każdy kandydat przechodzi naszą weryfikację —
sprawdzamy referencje, doświadczenie, motywację do pracy.
Nie chcemy wysyłać Państwu kandydatów „na wszelki
wypadek” — chcemy wysyłać ludzi, którzy rzeczywiście mogą
się sprawdzić w Państwa firmie.
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Elastyczność zatrudnienia
Zatrudniamy pracowników na podstawie umowy o pracę lub
umowy zlecenia we własnym imieniu, a następnie kierujemy
ich do pracy w Państwa firmie. Państwa firma korzysta z
pracy zatrudnionych osób, natomiast wszystkie obowiązki
pracodawcy — obsługę ZUS, podatki, umowy czy
ubezpieczenia — przejmujemy my. Państwa jedynym
kosztem jest stała stawka za oddelegowanego pracownika.
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Legalizacja zatrudnienia
To jest to, w czym się specjalizujemy. Procedury związane
z zatrudnianiem cudzoziemców z krajów spoza UE. Zezwolenia
na pracę, oświadczenia, karty pobytu, numery PESEL — każde
z tych dokumentów ma inną procedurę, termin, wymóg.
My zajmujemy się wszystkim tym za Państwa i dla Państwa.
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Stała opieka koordynatora
Każdy pracownik z zagranicy ma przydzielonego
koordynatora, który wspiera go w codziennych sprawach
i utrzymuje kontakt z Państwa firmą. Zapewniamy wsparcie
w języku polskim, ukraińskim i rosyjskim, aby ułatwić
komunikację i integrację zespołu.



14

iperspektywa.pl | Numer licencji agencji zatrudnienia: 25655

Organizacja zakwaterowania
oraz transportu pracowników
Zajmujemy się pełną logistyką — od zakwaterowania
w bezpiecznych mieszkaniach blisko miejsca pracy,
po transport do i z zakładu. Dzięki temu pracownicy
są gotowi do pracy, a Państwo nie musicie martwić
się kwestiami organizacyjnymi.
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Co zyskuje Państwa firma?
Oszczędność Czasu (Rekrutacja)
Bezpieczeństwo (Legalność)
Elastyczność (Leasing)
Komfort (Logistyka)



Za co musieliby Państwo
ponieść koszta czasu oraz

pracy samodzielnie
zatrudniając pracowników
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Formalności i Ryzyko Prawne
Samodzielne przygotowywanie dokumentów, wizyty
w urzędach, monitorowanie zmian w przepisach i ryzyko
błędów, które mogą skutkować karami lub utratą pracownika.
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Czasochłonny Proces Rekrutacji
Samodzielne prowadzenie rekrutacji, publikowanie ogłoszeń,
selekcja kandydatów, rozmowy kwalifikacyjne i wdrożenie
nowej osoby – co zajmuje czas i generuje ryzyko opóźnień.
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Administracja Kadrowo-Płacowa
Prowadzenie pełnej administracji kadrowej i płacowej wewnątrz
firmy, zatrudnianie specjalistów, obsługa systemów księgowych
i kadrowych, a także odpowiedzialność za poprawność rozliczeń.
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Koordynacja i Bariery Językowe
Organizowanie komunikacji z zespołem, rozwiązywanie
konfliktów, zapewnianie tłumaczeń i dodatkowych narzędzi
językowych – wszystko na własny koszt i czas.
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Obciążenie Logistyczne
Samodzielne wynajmowanie mieszkań, organizacja
transportu, negocjacje z dostawcami usług i dodatkowe
koszty związane z utrzymaniem logistyki pracowniczej.
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Etapy
współpracy
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Ustalenie modelu współpracy, harmonogramu, kosztów
i warunków gwarancji. Otrzymujecie Państwo jasny plan
działań i pełną przejrzystość zasad współpracy.

II. Oferta
Prezentacja kandydatów, dokumentów,
legalizacji, koordynacja onboardingu.
Rozpoczęcie pracy przez pracowników.

IV. Finalizacja

Rozmowa o stanowiskach, wymaganiach,
terminach i budżecie. Umożliwia to przygotowanie
rozwiązania dopasowanego do Państwa firmy.

I. Analiza potrzeb
Pozyskanie, weryfikacja i selekcja kandydatów w
Polsce i za granicą. Zapewniamy staranną selekcję,
by przedstawić tylko najlepiej dopasowane osoby.

III. Rekrutacja



Dlaczego warto
z nami współpracować
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Specjalizacja
w pracownikach z Ukrainy
Specjalizujemy się w rekrutacji pracowników
z Ukrainy, dysponując rozbudowaną siecią
kontaktów, znajomością lokalnego rynku
pracy oraz zrozumieniem mentalności
kandydatów. Dzięki temu możemy skutecznie
znaleźć wykwalifikowane i wiarygodne osoby,
które będą wspierać Państwa firmę.
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Certyfikacja i pełna legalność
(KRAZ nr 25655)
Działamy na podstawie wpisu do Krajowego
Rejestru Agencji Zatrudnienia. To nie tylko
formalność — to realna gwarancja dla
Państwa firmy. Zatrudniając pracowników za
naszym pośrednictwem, mają Państwo
pewność, że działacie zgodnie z przepisami,
bez ryzyka sankcji czy problemów.
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Kompleksowe podejście do
zatrudnienia
Od znalezienia odpowiedniego pracownika,
przez legalizację zatrudnienia cudzoziemca,
aż po pełną obsługę HR, logistykę i
koordynację na miejscu pracy — zajmujemy
się wszystkim. Nie musicie Państwo
samodzielnie rozwiązywać formalności czy
szukać zakwaterowania dla pracowników.
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Indywidualne podejście
do współpracy
Nie działamy schematycznie. Dokładnie
słuchamy Państwa potrzeb: ilu pracowników
Państwo potrzebujecie, na jakie stanowiska, w
jakim wymiarze czasu pracy, w jakim terminie
oraz jakie są Państwa specyficzne
wymagania. Następnie tworzymy
dedykowane, indywidualne rozwiązania.



28

iperspektywa.pl | Numer licencji agencji zatrudnienia: 25655

Doświadczenie i sieć
Lata doświadczenia na polskim rynku pracy
dają nam solidne podstawy do skutecznej
rekrutacji. Doskonale znamy przepisy i
procedury, wiemy, co działa, a co nie, oraz
dysponujemy rozbudowaną siecią kontaktów
w Polsce i na Ukrainie. Dzięki temu realizujemy
nawet najbardziej wymagające projekty
rekrutacyjne szybko, sprawnie i profesjonalnie.
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Zespół z pasją
Nasz zespół tworzą doświadczeni specjaliści
HR, doskonale znający przepisy i biegle
komunikujący się w języku polskim, ukraińskim
i rosyjskim. Pracujemy z pasją, ponieważ
wiemy, że nasza praca ma realne znaczenie —
zarówno dla Państwa firmy, jak i dla osób,
którym pomagamy znaleźć stabilne
zatrudnienie.



Pytania &
odpowiedzi
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Współpracę rozpoczynamy od analizy potrzeb Państwa firmy — określenia stanowisk, liczby pracowników
oraz oczekiwanego terminu rozpoczęcia pracy. Na tej podstawie przygotowujemy ofertę i podpisujemy umowę.
Następnie realizujemy pełen proces rekrutacji, legalizacji i organizacji pracy, aż do momentu rozpoczęcia zatrudnienia
przez pracowników w Państwa firmie. 

Jak wygląda współpraca z Inter Perspektywa?
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Tak. W modelu leasingu pracowniczego Inter Perspektywa zatrudnia pracowników we własnym imieniu i kieruje
ich do pracy w firmie klienta. Oznacza to, że przejmujemy całą obsługę kadrową, płacową, ubezpieczeniową
i podatkową, a Państwo otrzymują gotowych do pracy pracowników. 

Czy zatrudniacie pracowników na podstawie własnych umów?
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Czas realizacji zależy od rodzaju stanowiska oraz liczby potrzebnych pracowników. W przypadku prostych
stanowisk produkcyjnych lub magazynowych zwykle wynosi od kilku dni do około 2–3 tygodni. Dla stanowisk
specjalistycznych lub wymagających dodatkowych zezwoleń proces może potrwać dłużej, jednak zawsze
informujemy Państwa o realnych i możliwych do dotrzymania terminach. 

Ile czasu zajmuje rekrutacja i dostarczenie pracowników?

iperspektywa.pl | Numer licencji agencji zatrudnienia: 25655

33



Tak, to nasza specjalizacja. Zajmujemy się przygotowaniem i składaniem dokumentów, monitorowaniem
ich statusu oraz pilnowaniem terminów ważności zezwoleń i oświadczeń. Dzięki temu cały proces przebiega
zgodnie z przepisami, a pracodawca ma pewność, że zatrudnia legalnie. 

Czy pomagacie w legalizacji pracy cudzoziemców?
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Koszty zależą od zakresu współpracy, liczby pracowników oraz rodzaju umów. Zawsze przygotowujemy
indywidualną ofertę dopasowaną do potrzeb klienta, z jasnymi zasadami rozliczeń i bez ukrytych opłat.
Naszym celem jest długofalowa, partnerska współpraca — przejrzysta i korzystna dla obu stron. 

Jakie są koszty współpracy z Inter Perspektywa?
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Numer KRAZ
25655

POLSKAAGENCJA
PRACYUmów się

z nami na darmową
konsultację

KLIKNIJ, A NASTĘPNIE
WYBIERZ DZIEŃ I GODZINĘ

36

https://oferta.iperspektywa.pl/umow-konsultacje/
https://oferta.iperspektywa.pl/umow-konsultacje/


Zapraszamy
do współpracy

EMAIL

biuro@iperspektywa.pl

TELEFON

+48 787 184 787

ADRES

Seweryna Pieniężnego
18 B / 211, 10-006 Olsztyn

DANE SPÓŁKI

Inter Perspektywa sp. z o.o.
NIP: 7393951634

KRAZ: 25655
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www.iperspektywa.pl
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