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Kompleksowa obstuga zatrudnienia
pracownikdw ze Wschodu.
Bezpieczenstwo. Skala. Efektywnosc.
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wycena ustug (5)

O co oferujemy w ramach marzy. (9)

\ * dlaczego jest to optacalne (15)

etapy wspdtpracy (22)

d dlaczego warto z nami wspdtpacowaé (23),

Wekszonke: U nkov 3oy prasies d pytania i odpowiedzi (30)
innej strony w prezentaci.

Jak: Zaznacz tekst, kiiknij symbol tacza umow sie na konsultacje (36)

na pasku narzedzi i wybierz strone
W prezentacji, ktorg chcesz potgczyc.

dane kontaktowe (37)
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Przez ostatnie lata wspotpracowalismy

Z firmami o zréznicowanym profilu
dziatalnoSci, pomagajgc im zatrudni€ ponad
3 000 pracownikéw. Doskonale rozumiemy
potrzeby nowoczesnych przedsiebiorstw:
szybkos¢, wiarygodnosé, elastycznoséc
oraz peing transparentnosc.
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Liczba zatrudnionych pracownikéw (od poczgtku istnienia firmy)

100%

Legalnego zatrudnienia pracownikdw z zagranicy przez naszq agencje

5

Liczba firm ktére obstugujemy i ktdre sq zadowolone z naszej wspotpracy

4+

Liczba lat funkcjonowania na rynku
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Twoje bezpieczenstwo
prawne to nasz priorytet

e Dziatlamy w oparciu o wpis do Krajowego
Rejestru Agencji Zatrudnienia nr 25655.

e Kazdy pracownik posiada legalne
dokumenty pobytowe i pracownicze.

e Przejmujemy odpowiedzialnos¢ przed
urzedami — Paastwo zyskujg spokdj.
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Wiecej niz agencja -
Twoj zewnetrzny dziat HR

e Nie tylko rekrutujemy — zarzgdzamy catym
cyklem zycia pracownika.

e Posiadamy wieloletnie doswiadczenie w
rekrutacji pracownikéw ze wschodu.

e Nie stosujemy szablondw, stuchamy
Panstwa potrzeb i dostosowujemy ustugi.
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Co oferujemy w ramach
marzy i dlaczego warto z nami
wspotpracowac
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Kompleksowa ustuga rekrutaciji
i selekciji kandydatow

Kazdy kandydat przechodzi naszqg weryfikacje —
sprawdzamy referencje, doswiadczenie, motywacje do pracy.
Nie chcemy wysyta¢ Panstwu kandydatéw ,na wszelki
wypadek” — chcemy wysytac¢ ludzi, ktérzy rzeczywiscie mogq
sie sprawdzi€¢ w Panstwa firmie.
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ElastycznoS¢ zatrudnienia

Zatrudniamy pracownikédw na podstawie umowy o prace lub
umowy zlecenia we wiasnym imieniu, d nastepnie kierujemy
ich do pracy w Pahastwa firmie. Panstwa firma korzysta z
pracy zatrudnionych oséb, natomiast wszystkie obowiqgzki
pracodawcy — obstuge ZUS, podatki, umowy czy
ubezpieczenia — przejmujemy my. Panstwa jedynym
kosztem jest stata stawka za oddelegowanego pracownika.
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Legalizacja zatrudnienia

To jest to, w czym sie specjalizujemy. Procedury zwigzane
z zatrudnianiem cudzoziemcow z krajéw spoza UE. Zezwolenia
na prace, oSwiadczeniq, karty pobytu, numery PESEL — kazde
z tych dokumentéw ma inng procedure, termin, wymaog.

My zajmujemy sie wszystkim tym za Panstwa i dla Pahastwa.
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Stata opieka koordynatora

Kazdy pracownik z zagranicy ma przydzielonego
koordynatora, ktéry wspiera go w codziennych sprawach

| utrzymuje kontakt z Paastwa firmq. Zapewniamy wsparcie
w jezyku polskim, ukrainskim i rosyjskim, aby utatwic
komunikacje | integracje zespotu.
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Organizacja zakwaterowania
oraz transportu pracownikow

Zajmujemy sie petnq logistykg — od zakwaterowania
w bezpiecznych mieszkaniach blisko miejsca pracy,
po transport do i z zaktadu. Dzieki temu pracownicy
sg gotowi do pracy, a Panstwo nie musicie martwic
sie kwestiami organizacyjnymi.
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Co zyskuje Panstwa firma?

e Oszczedno$é Czasu (Rekrutacja)
» Bezpieczehstwo (Legalno$é)

e Elastyczno$é (Leasing)

e Komfort (Logistyka)
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Za co musieliby Panstwo
ponieS¢ koszta czasu oraz
pracy samodzielnie
zatrudniajgc pracownikow

16
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Formalnos&ci i Ryzyko Prawne

Samodzielne przygotowywanie dokumentow, wizyty

w urzedach, monitorowanie zmian w przepisach i ryzyko
btedow, ktére mogq skutkowac karami lub utratg pracownika.
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Czasochtonny Proces Rekrutaciji

Samodzielne prowadzenie rekrutacji, publikowanie ogtoszen,
selekcja kandydatdéw, rozmowy kwalifikacyjne i wdrozenie
nowej osoby — co zajmuje czas i generuje ryzyko opdznien.
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Administracja Kadrowo-Ptacowa

Prowadzenie petnej administracji kadrowej i ptacowe] wewnqtrz
firmy, zatrudnianie specjalistdw, obstuga systemow ksiegowych
i kadrowych, a takze odpowiedzialnos¢ za poprawnos¢ rozliczen.
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Koordynacja i Bariery Jezykowe

Organizowanie komunikacji z zespotem, rozwigzywanie
konfliktdw, zapewnianie ttumaczen i dodatkowych narzedzi

jezykowych — wszystko na wiasny koszt i czas.
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Obciqgzenie Logistyczne

Samodzielne wynajmowanie mieszkan, organizacja
transportu, negocjacje z dostawcami ustug i dodatkowe
koszty zwigzane z utrzymaniem logistyki pracowniczej.
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WSpotpracy

l. Analiza potrzeb lll. Rekrutacja

Rozmowa o stanowiskach, wymaganiach, Pozyskanie, weryfikacja i selekcja kandydatéw w

terminach i budzecie. Umozliwia to przygotowanie Polsce i za granicq. Zapewniamy staranng selekcje,

rozwigzania dopasowanego do Panstwa firmy. by przedstawi¢ tylko najlepiej dopasowane osoby.
ll. Oferta IV. Finalizacja
Ustalenie modelu wspoétpracy, harmonogramu, kosztow Prezentacja kandydatéw, dokumentow,
i warunkéw gwarancji. Otrzymujecie Panstwo jasny plan legalizaciji, koordynacja onboardingu.
dziatah i petng przejrzystos€ zasad wspobtpracy. Rozpoczecie pracy przez pracownikow.




Dlaczego warto
Z nami wspotpracowac
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Specjalizacja
w pracownikach z Ukrainy

Specjalizujemy sie w rekrutacji pracownikow
z Ukrainy, dysponujgc rozbudowang sieciq
kontaktow, znajomosciq lokalnego rynku
pracy oraz zrozumieniem mentalnosci
kandydatow. Dzieki temu mozemy skutecznie
znalez€ wykwalifikowane i wiarygodne osoby,
ktore bedq wspiera¢ Panstwa firme.
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Certyfikacja i petna legalnos¢
(KRAZ nr 25655)

Dziatamy na podstawie wpisu do Krajowego
Rejestru Agencji Zatrudnienia. To nie tylko
formalnos¢ — to realna gwarancja dla
Panstwa firmy. Zatrudniajgc pracownikdéw za
naszym posSrednictwem, majg Panstwo
pewnos¢, ze dziatacie zgodnie z przepisami,
bez ryzyka sankcji czy problemaow.
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Kompleksowe podejScie do
zatrudnienia

Od znalezienia odpowiedniego pracownika,
przez legalizacje zatrudnienia cudzoziemcaq,
az po petng obstuge HR, logistyke i
koordynacje na miejscu pracy — zajmujemy
sie wszystkim. Nie musicie Pahstwo
samodzielnie rozwigzywac¢ formalnosci czy
szuka¢ zakwaterowania dla pracownikow.
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Indywidualne podejscie
do wspotpracy

Nie dziatamy schematycznie. Doktadnie
stuchamy Panstwa potrzeb: ilu pracownikow
Panstwo potrzebujecie, na jakie stanowiska, w
jakim wymiarze czasu pracy, w jakim terminie
oraz jakie sqg Panstwa specyficzne
wymagania. Nastepnie tworzymy
dedykowane, indywidualne rozwigzania.
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Doswiadczenie i sie¢

Lata dosSwiadczenia na polskim rynku pracy
dajg nam solidne podstawy do skutecznej
rekrutacji. Doskonale znamy przepisy |
procedury, wiemy, co dziatd, a co nie, oraz
dysponujemy rozbudowangq siecig kontaktow
w Polsce i na Ukrainie. Dzigki temu realizujemy
nawet najbardziej wymagajqce projekty
rekrutacyjne szybko, sprawnie i profesjonalnie.

© iperspektywa.pl | Numer licencji agenciji zatrudnienia: 25655




@

% ¢ INTER

QF PERSPEKTYWA

Zespot z pasjq

Nasz zespot tworzg dosSwiadczeni specjalisci
HR, doskonale znajqcy przepisy i biegle
komunikujgcy sie w jezyku polskim, ukraihskim
| rosyjskim. Pracujemy z pasjq, poniewaz
wiemy, Zze nhasza praca ma redlne znaczenie —
zarowno dla Panstwa firmy, jak i dla oséb,
ktorym pomagamy znalez¢ stabilne
zatrudnienie.
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Jak wyglgda wspotpraca z Inter Perspektywa?

Wspotprace rozpoczynamy od analizy potrzeb Panstwa firmy — okreslenia stanowisk, liczby pracownikéw

oraz oczekiwanego terminu rozpoczecia pracy. Na tej podstawie przygotowujemy oferte i podpisujemy umowe.
Nastepnie realizujemy peten proces rekrutaciji, legalizacji i organizaciji pracy, az do momentu rozpoczecia zatrudnienia
przez pracownikéw w Pafnstwa firmie.
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Czy zatrudniacie pracownikéw na podstawie wiasnych umow?

Tak. W modelu leasingu pracowniczego Inter Perspektywa zatrudnia pracownikdw we wiasnym imieniu i kieruje
ich do pracy w firmie klienta. Oznacza to, ze przejmujemy catq obstuge kadrowq, ptacowq, ubezpieczeniowqg
i podatkowq, a Panstwo otrzymujg gotowych do pracy pracownikow.
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lle czasu zajmuje rekrutacja i dostarczenie pracownikow?

Czas redlizacji zalezy od rodzaju stanowiska oraz liczby potrzebnych pracownikéw. W przypadku prostych
stanowisk produkcyjnych lub magazynowych zwykle wynosi od kilku dni do okoto 2—-3 tygodni. Dla stanowisk
specjalistycznych lub wymagajgcych dodatkowych zezwoleh proces moze potrwac diuzej, jednak zawsze

informujemy Panstwa o realnych i mozliwych do dotrzymania terminach.
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Czy pomagacie w legalizaciji pracy cudzoziemcow?

Tak, to nasza specjalizacja. Zajmujemy sie przygotowaniem i sktadaniem dokumentow, monitorowaniem
ich statusu oraz pilnowaniem termindw waznosci zezwolen i oSwiadczen. Dzigki temu caty proces przebiega
zgodnie z przepisami, a pracodawca ma pewnos¢, ze zatrudnia legalnie.
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Jakie sq koszty wspbtpracy z Inter Perspektywa?

Koszty zalezqg od zakresu wspotpracy, liczby pracownikéw oraz rodzaju umoéw. Zawsze przygotowujemy
indywidualnq oferte dopasowang do potrzeb klientq, z jasnymi zasadami rozliczen i bez ukrytych optat.
Naszym celem jest diugofalowa, partnerska wspdétpraca — przejrzysta i korzystna dla obu stron.
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Umow sie
Z nami ha darmowdg
konsultacje

KLIKNIJ
WYBIERZ



https://oferta.iperspektywa.pl/umow-konsultacje/
https://oferta.iperspektywa.pl/umow-konsultacje/

O

EMAIL

biuro@iperspektywa.pl

. 44+
TELEFON ADRES DANE SPOtKI
+48 787184 787 Seweryna Pienieznego Inter Perspektywa sp. z o.0.
18 B / 211,10-006 Olsztyn NIP: 7393951634
KRAZ: 25655
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